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Reconnaissons le travail de nos collègues
Soulignons le chemin parcouru
Et construisons l'avenir du PBUQ 
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PLAN
CEREMONIE DE REMISE DES 
PRIX DE RECONNAISSANCE 
DU PBUQ

PRESENTATION DE l'ÉTAT 
D’AVANCEMENT DES 
TRAVAUX DU PBUQ 

2



REMISE DES PRIX 
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I• MOT DE BIENVENUE

• PRIX RECONNAISSANCE

• PRIX RECONNAISSANCE SPÉCIAL



MOT DE BIENVENUE
LOUBNA GHAOUTI, VICE-PRÉSIDENTE DU CONSEIL DE 
DIRECTION
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REMISE DU PRIX DE RECONNAISSANCE
KARINE LAMONTAGNE, PRÉSIDENTE DU JURY
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MARTIN SÉVIGNY
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Directeur, Direction des 
technologies
Université de Montréal

Calligraphe : Luc Saucier. Instagram : saucierscribe



REMISE DU PRIX SPÉCIAL 
ÉQUIPE PBUQ
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BENOIT SÉGUIN
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Expert-Conseil, PBUQ

ROGER LAFRAMBOISE
Chargé de projet de la PPS 
puis gestionnaire des 
opérations

Calligraphe : Luc Saucier. Instagram : saucierscribe



ETAT D'AVANCEMENT2022-2023 UNE ANNÉE 
D’ACCOMPLISSEMENTS

▪ UN PBUQ RENOUVELÉ

▪ DES PLATEFORMES ET PROJETS 
TECHNOLOGIQUES AU SERVICE DU PBUQ

▪ SOUTENIR, DÉVELOPPER, MUTUALISER L'OFFRE 
DE SERVICES DES BUQ

▪ PRÈS DE 4 MILLIONS D’ÉCONOMIES GRÂCE AUX 
ACHATS EN COMMUN

2024-2027 NOUVELLES ORIENTATIONS 
STRATEGIQUES
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II



2022-2023 : UNE ANNÉE D’ACCOMPLISSEMENTS
LOUBNA GHAOUTI, PRÉSIDENTE DU COMITÉ DE GESTION DES 
OPÉRATIONS
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Orientations stratégiques 2020-2023 des BUQ
Objectifs 2022-2023

Poursuite de la 

mise en œuvre du 

Partenariat et adoption 

d’une structure formelle

Développement 

et maintien de 

l’infrastructure 

technologique

Soutien à 

l’enseignement 

et à l’apprentissage

Soutien aux activités 

et à la diffusion des 

résultats de la 

recherche

» Finaliser la mise en œuvre 

des produits et services de 

la cartographie

» Adopter la structure 

de gouvernance et de 

gestion du partenariat 

pour la période 

post-subvention

» Élaborer un plan stratégique 

2024-2027

» Consolider le déploiement 

des plateformes et 

projets technologiques 

issus de la cartographie, 

dont Tipasa

» Préparer un dossier 

d’opportunité sur la 

conservation partagée 

de la documentation 

sur support imprimé

» Ressources éducatives libres, 

manuels et autres ressources 

documentaires utilisées dans 

les cours :

˃ Élaborer une vision 
stratégique en concertation 
avec d’autres acteurs de la 
communauté de 
l’enseignement supérieur

˃ Déployer un projet pilote en 
vue de proposer les bases 
d’un service commun

» Se doter d’une vision 

commune concernant le rôle 

des bibliothèques dans le 

soutien aux revues 

québécoises

» Développer le soutien à la 

gestion et à la préservation 

des données de la recherche

» Soutenir la publication de 

monographies en libre accès

» Soutenir l’enseignement et la recherche dans une optique de 

biodiversité et de science ouverte
Adapté du document Orientations stratégiques 2020-2023 : Objectifs 2022-2023.

Bureau de coopération interuniversitaire – Sous-comité des bibliothèques

Juin 2022



UN PBUQ RENOUVELÉ
ÉMILIE ERNOULT, DIRECTRICE DU PBUQ PAR INTÉRIM
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Un nouveau mandataire

Des règles de gouvernance

Une équipe PBUQ qui s’élargit

De nouveaux espaces de travail

Des outils et des processus 
repensés



DES PLATEFORMES ET PROJETS TECHNOLOGIQUES AU 
SERVICE DU PBUQ 
FRANÇOIS CHARBONNIER, GESTIONNAIRE DE PRODUIT
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Axe d'amélioration 1 : 
Accès aux ressources 

électroniques

• Données

• Interface

Axe d'amélioration 2 : 
Productivité

• Interface 
professionnelle

• Rôles et permissions

Axe d'amélioration 3 : 
Délais, performance, 

quantité et exhaustivité

• Délais/performance

• Quantité

• Exhaustivité

Axe d'amélioration 4 : 
Méthode, processus et 

services d’OCLC

• Assurance Qualité

• Soutien

• Formation et 
documentation

WMS et Discovery



Service de prêt

libre-service hybride

et RFID

• AO : 11 établissements 
participants

• Contrat octroyé à 
Bibliotheca en mars 2022

Module Géophoto

•Lancement du module 
Geophoto de Geoindex

•Numérisation des 
photographies aériennes 
du MERN et de BAnQ

RVM

• RVM en données liées

• Révision du vocabulaire 
décrivant les Peuples 
Autochtones dans le 
RVM

• Revue de l’offre de 
service ouverte / 
Premium du RVM et 
Modèle de financement

Autres plateformes et projets technologiques



SOUTENIR, DÉVELOPPER, MUTUALISER L'OFFRE DE 
SERVICES DES BUQ
SOPHIE VALENTIN, COORDONNATRICE DE PROJETS
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Soutien à la diffusion de la recherche
et à la science ouverte

Passerelle OJS/Érudit pour les 
revues savantes québécoises

• Récupérer automatiquement et 
diffuser du plein texte des articles 
sur Érudit

• Optimiser le flux éditorial des 
revues présentes à la fois sur OJS 
et sur Érudit

Offre de service des 
bibliothèques pour le soutien 

aux revues savantes

• Réponse à l’appel à candidature 
au concours FRQ pour le Réseau 
québécois de recherche et de 
mutualisation pour les revues 
scientifiques

• Mettre à la disposition 
des revues savantes une 
expertise nouvelle et propre aux 
bibliothèques dans le but de 
renforcer l’écosystème d’édition 
scientifique

• Coordonner et consolider un 
ensemble de services entre les 
bibliothèques et le PBUQ et 
favoriser l’émergence de 
nouvelles revues et une 
transition vers le libre accès 
diamant

Fonds de soutien à la publication 
de monographies savantes en libre 

accès avec les presses 
universitaires québécoises

• Financer la publication en libre 
accès de 6 à 10 ouvrages 
universitaires québécois (en 
cours de préparation ou récents)

• Mesurer l’impact de la 
publication en libre accès 
d’ouvrages savants dans le 
marché québécois de l’édition 
universitaire à travers une 
collecte de données

Sensibiliser autour des 
données de recherche

• Semaine des Données à cœur et 
la Frayeur des données

• Soutenir et former les 
bibliothécaires (vidéos, 
rencontres disciplinaires)



Soutien à l’enseignement et à l’apprentissage

Pressbooks Dépôt REL commun

• Analyse d'affaires d'un projet de 
dépôt REL commun à toutes les 
BUQ afin de déterminer la 
pertinence  d'un dépôt partagé 
et  la solution préconisée

• Projet pilote de soutien à la 
publication de manuels de cours 
libres  suivi d'un rapport sur 
l’intégration d’un service 
d’édition de REL dans les 
établissements partenaires et les 
possibilités de mutualisation

• Dépôt auprès du MES d'un projet 
de financement pour le soutien 
logiciel, la valorisation, 
l’appropriation, la formation, la 
promotion autour de la 
plateforme Pressbooks



Stratégie de conservation partagée

Analyse de collections

• Procéder à l’analyse et répartition 
des monographies à conserver

• Procéder à l’analyse et répartition 
des périodiques

Programme de conservation 
partagée des collections imprimées

• Signature d’un protocole d’entente 
visant à définir les principes 
directeurs du PBUQ et les modalités 
d'application du programme

• Évaluation d'un projet d'entrepôt 
commun



PRÈS DE 4 MILLIONS D'ÉCONOMIES GRÂCE AUX ACHATS 
EN COMMUN
MURIEL RORIVE, COORDONNATRICE AUX ACHATS EN COMMUN DE 
RESSOURCES ÉLECTRONIQUES
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Nombre d'ententes

Augmentation de 40% en 10 ans102

Montant total des achats avant remise20 395 690 $

Montant total des achats après remise16 470 914 $

Montant économisé3 924 775 $
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Répartition des ententes sur une année



2024-2027 : NOUVELLES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES
LOUBNA GHAOUTI, PRÉSIDENTE DU COMITÉ DE GESTION DES 
OPÉRATIONS DU PBUQ
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Orientations stratégiques 2024-2027 des BUQ
Soutien à la réussite et 

éducation ouverte

Accès, valorisation et 

conservation des 

collections

Science ouverte et soutien 

aux activités de la 

recherche

» 1.1 Lutter contre la désinformation par 

la mise en œuvre de stratégies 

concertées ou mutualisées.

» 1.2 Ancrer l'expertise des 

bibliothèques en matière de 

compétences informationnelles et 

numériques.

» 1.3 Soutenir le développement 

concerté d’une offre de services pour 

les ressources éducatives libres.

» 1.4  Innover par l'expérimentation de 

l'intelligence artificielle dans les 

pratiques d’apprentissage et le soutien 

à l'éducation ouverte.

» 2.1 Mettre en place un programme de 

gestion concertée des collections 

numériques.

» 2.2 Poursuivre un programme de 

gestion partagée des collections 

imprimées. 

» 2.3 Poursuivre les initiatives de 

valorisation en concertation avec les 

Premiers Peuples.

» 2.4 S'engager activement pour le 

respect des normes facilitant l’accès à la 

documentation pour les personnes 

ayant des difficultés à la lecture des 

caractères imprimés.

» 2.5 Optimiser l'harmonisation de la 

gestion des collections par l’exploitation 

des avancées en matière d’intelligence 

artificielle.

» 3.1 Soutenir les efforts de 

développement et de diffusion des 

publications de la littérature scientifique 

en français.

» 3.2 Implanter une offre de services 

mutualisée de soutien aux revues 

savantes.

» 3.3. Soutenir l’édition savante de livres 

électroniques en libre accès.

» 3.4. Consolider et partager l'expertise en 

matière de gestion des données de 

recherche. 

» 3.5. Mettre en commun les expertises 

en matière de soutien aux activités de 

recherche, notamment le droit d'auteur. 

» 3.6. Innover par l'expérimentation de 

l'intelligence artificielle dans le contexte 

de la science ouvert et du soutien à la 

recherche. 

L' équipe PBUQ, levier de réussite

» 4.1 Une équipe PBUQ qui place la collaboration au cœur de sa pratique

» 4.2 Une équipe PBUQ efficiente

» 4.3 Une équipe PBUQ qui affirme son leadership
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